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Rapport mensuel

Ce rapport doit être approuvé par le conseil exécutif et la TAC

Victor Brayant

Finances

DD

/

MM

/

YYYY

Nom *

Poste *

Semaine 1(le premier lundi du mois)

05 08 2019
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Oui

Non

Pas de rencontre exécutive

6 Aout 2019: Politique de subvention (2h30) 
7 Aout 2019: Contact des récipiendaires de subventions + versement de subventions (3h)

5.5

6 Aout 2019: 15h30 - 18h (2h30) 
7 Aout 2019: 16h-19h (3h)

Présence au conseil exécutif *

Tâches - au format (Date : tâche (temps) )

Nombre total d'heures liées aux tâches (incluant la présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)
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5.5

DD

/

MM

/

YYYY

Oui

Non

Pas de rencontre exécutive

15 Aout 2019: Révision de la politique de subvention + contact des récipiendaires de subventions + versement de subventions 
(6h)

Nombre total d'heures liées à la permanence

Semaine 2(le deuxième lundi du mois)

12 08 2019

Présence au conseil exécutif *

Tâches - au format (Date : tâche (temps) )
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6

15 Aout 2019 : 12h-18h

6

DD

/

MM

/

YYYY

Oui

Non

Pas de rencontre exécutive

Nombre total d'heures liées aux tâches (incluant la présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)

Nombre total d'heures liées à la permanence

Semaine 3(le troisième lundi du mois)

19 08 2019

Présence au conseil exécutif *
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20 Aout 2019 : Lecture de la politique de �nancement de l'ADEESE, de l'ancienne politique de �nancement et ra�stolages des 
ajustements de la politique actuelle, révision des budgets �naux envoyés par les récipiendaires de subventions (4h)

6

20 Aout 2019 : 13h-17h

4

DD

/

MM

/

YYYY

Tâches - au format (Date : tâche (temps) )

Nombre total d'heures liées aux tâches (incluant la présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)

Nombre total d'heures liées à la permanence

Semaine 4(le quatrième lundi du mois)

26 08 2019
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Oui

Non

Pas de rencontre exécutive

29 Aout 2019: Contact des retardataires des demandes de subventions (4h30)

6.5

29 Aout 2019: 13h30-18h

4.5

Présence au conseil exécutif *

Tâches - au format (Date : tâche (temps) )

Nombre total d'heures liées aux tâches (incluant la présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)

Nombre total d'heures liées à la permanence
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DD

/

MM

/

YYYY

Oui

Non

Pas de rencontre exécutive

Semaine 5(le cinquième lundi du mois) (S'il y a lieu)

Présence au conseil exécutif

Tâches - au format (Date : tâche (temps) )

Nombre total d'heures liées aux tâches (incluant la présence aux execs)

Permanence - au format (Date : heures)
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Nombre total d'heures liées à la permanence
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