PROCES-VERBAL du conseil exécutif de I' AFELC-UQAM tenu le 17 avril 2019 & 17h50 au
J-1180.LOCAL du Pavillon Judith-Jasmin : 405, rue Sainte-Catherine Est, H2L 2C4

ETAIENT PRESENTE. S. :

M. Félix Biot, responsable a la coordination

Victor Brayant, responsable aux affaires financieres

Mme Emy Girard, responsable aux affaires administratives
Mme Amanda Masson , responsable aux affaires sociopolitiques

Mme Marjorie Leblanc, responsable aux communications

M. Emeric Hébert, responsable aux affaires socioculturelles

Eli C Carredn, responsable aux affaires académiques

M. Julien Robitaille-Brisson, responsable aux affaires Ugamiennes

Sandrine Loiselle
Alain Thibeault

ETAIENT ABSENTE. S :

0. Ouverture et procédure

Proposition 0.1 : Que l'on ouvre la rencontre.
Dlment proposée, Diment appuyée
ADOPTEE A L'UNANIMITE.

Proposition 0.2 : Que Julien assure |'animation de la rencontre et émy la prise de note.
Dliment proposée, Diiment appuyée

ADOPTEE A L'UNANIMITE.

Ouverture a 17h40



Proposition 0.3 : Que |'on adopte l'ordre du jour suivant :
0. Procédure initiale

Sandrine

Résolution validation de session

Alain

Exécutif

Comm interne

Retour AG

Site Web

Varia

N~

Diliment proposée, Dliment appuyée
ADOPTEE A L'UNANIMITE

1. Sandrine

Proposition 1.1 : Que l'on accorde un droit de parole a Sandrine Loiselle pendant 10
minutes.
Diment proposée, Dliment appuyée
ADOPTEE A MAJORITE

2 . Résolution validation de session
Proposition 2.1 : Que I'on accorde un droit de parole a Alain pour I'ensemble de la réunion
du C.E.
Dliment proposée, diiment appuyée
ADOPTEE A L'UNANIMITE

3. Alain
Proposition 3.1 : Que I'on renouvelle notre adhésion a Iris.
Diment proposée, diiment appuyée
ADOPTEE A L'UNANIMITE

Arrivée du responsable d la coordination a 18h30

Proposition 3.2 : Que la personnes responsable aux affaires administratives s'occupe de
monter un document d'évaluation afin d'évaluer la personne a la permanence et que ce
document soit fait aprés la session d'hiver pour que les autres exécutants et exécutantes
puisse remplir le dit document avant la fin de I'été.

Dliment proposée, diiment appuyée

Proposition d'‘amendement 3.2.1 : Que I'on ajoute apres administratives « ainsi que que
le responsable a la coordination et le responsable aux finances ».
Dlment proposée, dliment appuyée . .
ADOPTEE A L'UNANIMITE



De retour sur la proposition 3.2 telle qu'amendée : Que la personnes responsable aux
affaires administratives ainsi que que le responsable a la coordination et le responsable aux
finances s'occupent de monter un document d'évaluation afin d'évaluer la personne a la
permanence et que ce document soit fait apres la session d'hiver pour que les autres
exécutants et exécutantes puisse remplir le dit document avant la fin de I'été.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

4 Exécutif
Proposition privilégiée 4.1 : Que l'on tienne une pause de 5 min.
Dliment proposée, dliment appuyée
ADOPTEE A LUNANIMITE

Proposition 4.2 : Que pendant I'été I'on observe la méme procédure que normalement pour
I'attribution des bourses.
Dliment proposée, dliment appuyée
ADOPTEE A LUNANIMITE
5. cComm interne
Aucune proposition

6. Retour AG
Proposition privilégiée : Que l'on tienne une pléniere de 10 minutes sur ce qui c'est passé a
la derniere AG.
Diliment proposée, diiment appuyée
ADOPTEE A L'UNANIMITE
7 . site Web
Aucune proposition

8. varia
Proposition 8.1 : Que I'on fasse I'exécutif de la semaine prochaine mercredi dans la
journée.
Dliment proposée, dliment appuyée
BATTUE A MAJORITE

Proposition d'‘amendement 8.1.1 : Que I'on remplace « dans la journée » par « a 1h30 ».
Dlment proposée, diiment appuyée . )
BATTUE A MAJORITE

Proposition : Que l'on ferme la rencontre.
Dilment proposée, diiment appuyé



ADOPTEE A L'UNANIMITE
Fermeture a 20h40



